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MANO FRATERNA

“Quello che con maggiore efficacia si deve cercare di
realizzare e che, forse, potrebbe incidere in modo
decisivo su tante sacche di poverta & il moltiplicare le
relazioni TRA le persone, TRA le famiglie, TRA gruppi
sociali, TRA parrocchie perché quanto pitu una
persona pud contare su relazioni tanto piu riesce a
superare i momenti di fatica e di difficolta.

30 GIUGNO 2015 (Vescovo Luciano, 2 gennaio 2009)

Pzza Martiri di Belfiore, 4 — BRESCIA | 030 3757746
sostegno.occupazione@caritasbrescia.it | www.brescia.caritas.it
Riferimenti: Michele Venni - Antonio Scotuzzi


mailto:sostegno.occupazione@caritasbrescia.it
http://www.brescia.caritas.it/

MANO FRATERNA | SOSTEGNO ALL’OCCUPAZIONE

FASE 2: CAPILLARITA’

Il progetto: ELEMENTI DISTINTIVI

Progetto finalizzato a favorire I'inserimento lavorativo di persone in condizioni di fragilita e a
rischio di emarginazione sociale, cosi come il reinserimento di lavoratori espulsi dal mondo del
lavoro a motivo della crisi economica attraverso:

o la definizione di accordi convenzionali con le realta del sistema economico-produttivo
per I'attuazione di progetti individualizzati di inserimento lavorativo;
o ’accompagnamento delle persone nella fase di inserimento lavorativo e la mediazione
dei rapporti con il datore di lavoro;
o un sostegno economico alle realta convenzionate.

Contesto Progressiva normalizzazione sociale dell’'utenza caritas, sempre meno

coincidente con i profili della grave emarginazione sociale. La fragilita
occupazionale & molto evidente: cassa integrazione, occupazione saltuarie,
lavoro nero, rischiano di rendere estremamente difficile per molte
persone/famiglie coprire le necessita, anche piu elementari, del quotidiano.

Finalita

Favorire nella capillarita l'inserimento lavorativo di persone idonee al
lavoro in condizioni di fragilita e a rischio di esclusione sociale, cosi come il
reinserimento di lavoratori espulsi dal mondo del lavoro a motivo della crisi
economico-finanziaria

Modalita

La Fondazione Opera Caritas S. Martino si rende disponibile per la
formazione di un gruppo di lavoro locale, per la realizzazione del fondo,
per predisporre gli strumenti tecnici, per la ricerca del posto di lavoro, per
il coinvolgimento delle organizzazione del lavoro e per la supervisione
generale

Nello specifico, la sperimentazione della “fase 2” prevede

v" Coinvolgimento delle Caritas Parrocchiali o delle Unita Pastorali per
creare un Fondo per il sostegno alla occupazione, anche con il
contributo della Fondazione Opera Caritas San Martino e di altre realta
locali.

v" Collaborazione con le stesse per la ricerca del posto di lavoro e per la
definizione  di accordi convenzionali con le realta del sistema
economico-produttivo per I’attuazione di progetti individualizzati di
inserimento lavorativo.

v Sostegno alle realta del sistema economico produttivo
disposte/interessate ad assumere attraverso una erogazione liberale al
fine di ridurre il costo del lavoro.

v Accompagnamento per I"accoglienza di chi sta cercando un lavoro per
una valutazione delle capacita e esperienze lavorative.

Destinatari

Realta del sistema economico-produttivo locale

Beneficiari

Soggetti ‘“senza lavoro” a rischio di esclusione sociale, privilegiando
persone sole, con figli a carico, ultracinquantenni, accolti dalle Caritas
Parrocchiali o delle Unita Pastorali e da loro gia seguiti.

Contratto e
contributo

Assunzione - durata un anno
tempo parziale: contributo € 1.000,00 | tempo pieno: contributo € 2.000,00

Pzza Martiri di Belfiore, 4 — BRESCIA | 030 3757746
sostegno.occupazione@caritasbrescia.it | www.brescia.caritas.it
Riferimenti: Michele Venni - Antonio Scotuzzi


mailto:sostegno.occupazione@caritasbrescia.it
http://www.brescia.caritas.it/

Il progetto: STATO DI AVANZAMENTO
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Inserimenti
lavorativi realizzati
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Tempo determinato G2 22
Addetto al verde
Tempo indeterminato 71 2
Commesso 4 2
Totale contratti 140 43 Autista 5 ;
Addetto alla ristorazione 2 2
TIPOLOCIA IMPIECO 1.'.;.: %ﬁg m Impiegato generico 13 7
Impiegato specializzato 5 2
Cooperative 62 26 Magazziniere 0 2
Aziende artigiane 26 6 Operaio generico 92 9
PMI 19 g Operaio specializzato 1 8
Servizi Sociali 29 1 Addetto alle pulizie 20 11
Aziende agricole 9 1 Totale lavori 140 43
Piccole attivita commerciali 3 1
totale 140 43

SOSTECNO

ALL'OCCUPAZIONE

Sostegno alle aziende

impegnato 342,995 | 259.750

Sostegno alle aziende

s 155.445

146.750

Fonte: Un anno con Caritas, 2014
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