ANCE

Direzione Relazioni Industriali

Tabella 3

TABELLE APPRENDISTI - OPERAI

(in vigore dal 1° luglio 2019)

RETRIBUZIONI NAZIONALI ORARIE CALCOLATE SU:

- minimo di paga base
- ex indennita di contingenza

- E.D.R.

- Per gli apprendisti, il contributo contrattuale verso Prevedi e pari, per gli operai,
a

(cfr. Vademecum allegato alla Comunicazione Cnce n. 559/2015)



ANCE

Direzione Relazioni Industriali

TABELLE APPRENDISTI 1° LuGLio 2019 OPERAI

APPRENDISTATO PER LA QUALIFICA E IL DIPLOMA PROFESSIONALE, IL DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA
SUPERIORE E IL CERTIFICATO DI SPECIALIZZAZIONE TECNICA SUPERIORE (ETA 15-25 ANNI)

secondo livello — operaio qualificato

% minimo contingenza EDR totale
1° semestre 65 3,83 1,94 0,04 5,81
2° semestre 70 4,12 2,09 0,04 6,25
3° semestre 75 4,42 2,24 0,05 6,71
4° semestre 80 4,71 2,39 0,05 7,15
5° semestre 85 5,01 2,54 0,05 7,60
6° e 7° semestre 90 5,30 2,69 0,05 8,04
dal 7° semestre 90 5,30 2,69 0,05 8,04

primo livello - operaio comune

% minimo contingenza EDR totale
1° semestre 65 3,27 1,92 0,04 5,23
2° semestre 70 3,52 2,07 0,04 5,63
3° semestre 75 3,77 2,22 0,05 6,04
4° semestre 80 4,02 2,37 0,05 6,44
5° semestre 85 4,28 2,52 0,05 6,85
6° e 7° semestre 90 4,53 2,66 0,05 7,24

dal 7° semestre 90 4,53 2,66 0,05 7,24



ANCE‘

Direzione Relazioni Industriali

TABELLE APPRENDISTI 1° LuGLio 2019 OPERAI

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE (ETA 18-29 ANNI)

quarto livello - operaio IV° livello

% minimo contingenza EDR totale
1° semestre 72 5,07 2,17 0,04 7,28
2° semestre 72 5,07 2,17 0,04 7,28
3° semestre 78 5,49 2,35 0,05 7,89
4° semestre 78 5,49 2,35 0,05 7,89
5° semestre 85 5,98 2,56 0,05 8,59
6° semestre 90 6,34 2,71 0,05 9,10
7° e 8° semestre* 90 6,34 2,71 0,05 9,10

terzo livello — operaio specializzato

% minimo contingenza EDR totale
1° semestre 72 4,71 2,16 0,04 6,91
2° semestre 72 4,71 2,16 0,04 6,91
3° semestre 78 5,10 2,34 0,05 7,49
4° semestre 78 5,10 2,34 0,05 7,49
5° semestre 85 5,56 2,55 0,05 8,16
6° semestre 90 5,89 2,70 0,05 8,64
7° e 8° semestre* 90 5,89 2,70 0,05 8,64

secondo livello — operaio qualificato

% minimo contingenza EDR totale
1° semestre 72 4,24 2,15 0,04 6,43
2° semestre 72 4,24 2,15 0,04 6,43
3° semestre 78 4,59 2,33 0,05 6,97
4° semestre 78 4,59 2,33 0,05 6,97
5° semestre 85 5,01 2,54 0,05 7,60
6° semestre 90 5,30 2,69 0,05 8,04
7° e 8° semestre* 90 5,30 2,69 0,05 8,04

*Pper le lavorazioni artistiche relative ai profili professionali contrattuali che integrano la figura dellartigiano
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TABELLE APPRENDISTI 1° LuGLio 2019 OPERAI

APPRENDISTATO DI ALTA FORMAZIONE E RICERCA (ETA 18-29 ANNI)

quarto livello - operaio IV° livello

% minimo  contingenza EDR totale
1° semestre 70 4,93 2,11 0,04 7,08
2° semestre 70 4,93 2,11 0,04 7,08
3° semestre 78 5,49 2,35 0,05 7,89
4° semestre 78 5,49 2,35 0,05 7,89
5° semestre 85 5,98 2,56 0,05 8,59
6° semestre 90 6,34 2,71 0,05 9,10

terzo livello - operaio specializzato

% minimo contingenza EDR totale
1° semestre 70 4,58 2,10 0,04 6,72
2° semestre 70 4,58 2,10 0,04 6,72
3° semestre 78 5,10 2,34 0,05 7,49
4° semestre 78 5,10 2,34 0,05 7,49
5° semestre 85 5,56 2,55 0,05 8,16
6° semestre 90 5,89 2,70 0,05 8,64

secondo livello — operaio qualificato

% minimo  contingenza EDR totale
1° semestre 70 4,12 2,09 0,04 6,25
2° semestre 70 4,12 2,09 0,04 6,25
3° semestre 78 4,59 2,33 0,05 6,97
4° semestre 78 4,59 2,33 0,05 6,97
5° semestre 85 5,01 2,54 0,05 7,60
6° semestre 90 5,30 2,69 0,05 8,04



