SUPPLEMENTO INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI DEI DIPENDENTI
ai sensi degli artt. 13 e 14 REG. UE 2016/679

Informativa aggiornata al ________________	



Gentile Sig. ______________________



[bookmark: _Hlk85100098]L’impresa ______________________, in adempimento degli obblighi previsti dagli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 ("Regolamento"), fornisce la presente integrazione all’informativa relativa al trattamento dei dati personali dei dipendenti, con particolare riguardo ai dati trattati in relazione agli adempimenti connessi all’impiego delle certificazioni verdi COVID-19 nel settore privato. 

1. Titolare del trattamento
Il Titolare del trattamento è l'Impresa ______________________ con sede in ______________ via _____________ – Tel. ______________ - Fax _______________ - E-mail____________________.

Finalità, base giuridica del trattamento, natura dei dati trattati e tempi di conservazione
I dati personali raccolti possono essere trattati solo per finalità specifiche e solo in presenza di una base giuridica, tra quelle espressamente previste dal Regolamento, che giustifichi e renda legittimo il trattamento. 
Il trattamento dei dati personali forniti riguarda:
· [bookmark: _Hlk85100186]dati comuni relativi al lavoratore: nome, cognome, data di nascita, dati relativi al possesso e alla validità della certificazione verde COVID-19 di cui all’articolo 9, comma 2 del Decreto Legge 22 aprile 2021, n. 52.
I dati personali raccolti possono essere trattati solo per finalità specifiche e solo in presenza di una base giuridica, tra quelle espressamente previste dal Regolamento, che giustifichi e renda legittimo il trattamento. 
In particolare, il trattamento è finalizzato:
· [bookmark: _Hlk85100276]alla verifica del possesso e della validità, ai sensi dell’articolo 3 del Decreto Legge 21 settembre 2021, n. 127, della certificazione verde COVID-19 di cui all’articolo 9, comma 2 del Decreto Legge 22 aprile 2021, n. 52; 
· alla segnalazione del lavoratore come assente ingiustificato; 
· all’accertamento della violazione dell’obbligo, ai sensi dell’articolo 3 del Decreto Legge 21 settembre 2021, n. 127, di possedere ed esibire la certificazione verde COVID-19 di cui all’articolo 9, comma 2 del Decreto Legge 22 aprile 2021, n. 52 e alla conseguente trasmissione al Prefetto degli atti relativi alla violazione. 
[bookmark: _Hlk85100317]Le basi giuridiche che giustificano il trattamento dei dati sono rappresentate da:
· adempimento di obblighi di legge da parte del Titolare - art. 6, comma 1, lett. c) Regolamento; 
· esecuzione di misure precontrattuali o del contratto di lavoro da Lei stipulato con il Titolare, nonché dei contratti collettivi ad esso applicabili - art. 6, comma 1, lett. b) Regolamento;
· accertamento, esercizio o difesa di un diritto in sede giudiziaria da parte del Titolare - art. 9, comma 2, lett. f) Regolamento.
[bookmark: _Hlk85100354]I dati forniti verranno conservati per la durata corrispondente all’effettuazione del controllo del possesso e della validità della certificazione verde COVID-19. Nel caso di accertamento della violazione degli obblighi di cui all’articolo 3 del Decreto Legge 21 settembre 2021, n. 127, i dati verranno conservati per il tempo necessario all’esaurimento della procedura di infrazione, ovvero per la durata di un eventuale procedimento e fino al suo passaggio in giudicato. 
Modalità del trattamento, destinatari o categorie di destinatari dei dati personali
[bookmark: _Hlk85100389]Per le finalità sopra riportate, oltre ai dipendenti e collaboratori del Titolare, specificamente autorizzati e soggetti all’obbligo di riservatezza sui dati trattati (incluso il soggetto incaricato con atto formale dell’accertamento delle violazioni degli obblighi di cui all’art. 3 del Decreto Legge 21 settembre 2021, n. 127), potranno venire a conoscenza dei dati trattati anche altri soggetti che offrono al Titolare servizi strumentali o accessori, appositamente nominati responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 del Regolamento (quali, ad esempio, società incaricate della gestione e manutenzione dei sistemi informatici, società incaricate della elaborazione delle paghe…). 
Al fine di adempiere alle obbligazioni previste dalle vigenti normative, i dati potranno, inoltre, essere comunicati a pubbliche autorità o amministrazioni (es. Prefettura) che tratteranno i dati in qualità di titolari autonomi.
Inoltre, i dati potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici o privati, in qualità di titolari autonomi, quali, in particolare: 
· Enti pubblici e previdenziali (INPS, INAIL, Casse Edili, Direzione Territoriale del Lavoro, ASL, Agenzia delle Entrate);
· Consulenti legali. 
L’elenco dei responsabili del trattamento o dei titolari autonomi a cui i dati possono essere comunicati è consultabile, a semplice richiesta, contattando il Titolare ai recapiti indicati al punto 1 che precede. 
I dati sono trattati con modalità sia cartacee sia informatiche, attraverso gli applicativi del Titolare o, nel caso di comunicazione ad altri titolari del trattamento, delle piattaforme telematiche dedicate degli enti a cui i dati sono comunicati. Tutte le operazioni di trattamento dei dati sono attuate in modo da garantire l'integrità, la riservatezza e la disponibilità dei dati personali.

Natura del conferimento dei dati e conseguenze del rifiuto di conferirli
[bookmark: _Hlk85100494]Il conferimento dei dati per le finalità di cui al precedente punto 2., è obbligatorio, essendo necessario all’esecuzione degli obblighi derivanti da disposizioni di legge o contrattuali (come dispone l’art. 6.1, lett. b) e c) del Regolamento). 
Pertanto, il mancato conferimento totale o parziale di tali dati in relazione alle finalità indicate comporterà l’impossibilità di accesso al luogo di lavoro con conseguente impossibilità per Lei di rendere la prestazione lavorativa.

Diritti degli interessati di cui agli artt. 15, 16, 17 18, 20, 21 e 22 del Regolamento UE 2016/679 e modalità di esercizio
Ogni interessato ha diritto di ottenere dal Titolare, nei casi previsti dal Regolamento, l'accesso ai dati personali, la rettifica, l’integrazione, la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento, ovvero di opporsi al trattamento medesimo, nonché il diritto alla portabilità dei dati (artt. 15 e ss. del Regolamento). 
La richiesta potrà essere presentata, senza alcuna formalità, contattando il Titolare all’indirizzo indicato al punto 1 che precede. 
Nella sezione privacy del sito _________________ sono riportati i “Diritti dell’interessato” e un estratto degli artt. 15 e ss. del Regolamento, al quale si rinvia per la lettura integrale degli articoli. 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno, inoltre, diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie come previsto dall’art. 79 del Regolamento.
Art. 15‐Diritto di accesso
L’interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere l’accesso ai dati personali e alle informazioni riguardanti il trattamento.
Art. 16 ‐ Diritto di rettifica
L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la rettifica dei dati personali inesatti che lo riguardano senza ingiustificato ritardo. Tenuto conto delle finalità del trattamento, l'interessato ha il diritto di ottenere l'integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una dichiarazione integrativa.
Art. 17 ‐ Diritto alla cancellazione (diritto all’oblio)
L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la cancellazione dei dati personali che lo riguardano senza ingiustificato ritardo e il titolare del trattamento ha l'obbligo di cancellare senza ingiustificato ritardo i dati personali.
Art. 18 - Diritto di limitazione del trattamento
L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la limitazione del trattamento quando ricorre una delle seguenti ipotesi:
a) l'interessato contesta l'esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del trattamento per verificare l'esattezza di tali dati personali;
b) il trattamento è illecito e l'interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede invece che ne sia limitato l'utilizzo;
c) benché il titolare del trattamento non ne abbia più bisogno ai fini del trattamento, i dati personali sono necessari all'interessato per l'accertamento, l'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria;
d) l'interessato si è opposto al trattamento ai sensi dell'articolo 21, paragrafo 1, in attesa della verifica in merito all'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del titolare del trattamento rispetto a quelli dell'interessato.
Art. 20 - Diritto alla portabilità dei dati
L'interessato ha il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico i dati personali che lo riguardano forniti a un titolare del trattamento e ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti da parte del titolare del trattamento cui li ha forniti.
Nell'esercitare i propri diritti relativamente alla portabilità dei dati a norma del paragrafo 1, l'interessato ha il diritto di ottenere la trasmissione diretta dei dati personali da un titolare del trattamento all'altro, se tecnicamente fattibile.
Art. 21 - Diritto di opposizione
L'interessato ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua situazione particolare, al trattamento dei dati personali che lo riguardano ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 1, lettere e) o f), compresa la profilazione sulla base di tali disposizioni.
Art. 22 - Diritto di non essere sottoposto a processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione
L'interessato ha il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che lo riguardano o che incida in modo analogo significativamente sulla sua persona.
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Il titolare del trattamento


_____________________________
Luogo, data


__________________________







Firma dell’interessato per presa visione


__________________________


