
ASSEMBLEA 2008: PER LA  CAPE
AUMENTANO  LE  IMPRESE,
MA  ANCHE  LE  INSOLVENZE

 Imprese in aumento e di-
pendenti in crescita sono il segno 
tangibile di un comparto edile, 
quello bresciano, che ha saputo 
affrontare con competitività l’at-
tuale periodo di stasi del mercato. 
A confermarlo sono i dati portati 
dal presidente della Cape, la Cassa 
Paritetica Edile, Alberto Silvioli.

“Nel 2007 l’imponibile salaria-
le registrato ed un’oculata gestione 
finanziaria, ci hanno consentito di 
presentare un buon bilancio con un 
discreto avanzo economico.

Il bilancio riguarda un’annata 
che ha visto in attività 4944 aziende 
ed ha erogato prestazioni previden-
ziali ed assistenziali a quasi 30.000 
lavoratori ed alle loro famiglie. Il 
trend positivo per la nostra provincia 
è proseguito anche nel 2007: 4.446 
addetti in più e 496  nuove imprese 
iscritte”.

Inoltre, i primi dati dell’eser-
cizio 2008 della Cape – mesi da 
ottobre 2007 a gennaio 2008 – dimo-
strano uno stabilizzarsi della situa-
zione con una media mensile operai 
lavoranti di 20.197 unità e una media 
di imprese attive di 3.987 unità. 

Purtuttavia non mancano i 
problemi relativi alle insolvenze e 
alla mentalità dei titolari stranieri 
di imprese. 

“Per quanto attiene la situa-
zione contributiva accertiamo che 
le insolvenze del 2007, sono au-
mentate del 16% rispetto all’anno 
precedente, da contrapporre però 
ad un aumento del 18% dell’impo-

Le imprese iscritte e attive nell’esercizio sono state 
4.944 con un incremento di 496 unità rispetto all’anno 
precedente. La dinamica di molte aziende è caratterizzata 
però da una vita di breve durata.

nibile salariale. Purtroppo dobbiamo 
ancora riscontrare che delle imprese 
con titolare straniero, presenti con 
461 posizioni, la percentuale delle 
insolventi è pari al 26%”, ha sotto-
lineato Silvioli.

Ecco, in sintesi, i dati più si-
gnificativi della gestione dell’ente 
di via Dei Mille.

IMPONIBILE SALARIALE 
- Dai 222 milioni del 2006 la Cape è 
passata a 262 milioni 481 mila euro 
denunciati nell’esercizio 2007. Con 
un incremento pari quindi al 18,07% 
contro un incremento del 2006 del 
7,60%.

LAVORATORI ISCRITTI 
- Sono 29.659 gli addetti attivi nel 
2007, contro i 25.214 del 2006, 
23.808 del 2005, 23.411 del 2004 e 
23.217 del 2003. I lavoratori aventi 
nazionalità estera sono 11.505, era-
no  8.076 nel 2006. 

La loro mobilità è sempre 
notevole, a fine anno ne risultano 
in forza circa la metà, con però una 

NELLA  RELAZIONE 
DEL  PRESIDENTE 
SILVIOLI 
VIENE 
CONFERMATA
LA  COMPLESSIVA 
CRESCITA 
DEL  COMPARTO

Le insolvenze del 2007, sono aumentate del 16% 
rispetto all’anno precedente, da contrapporre però ad 
un aumento del 18% dell’imponibile salariale. Una forte 
percentuale è da addebitare ai titolari stranieri.

Alberto Silvioli,  
presidente della Cape
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media di permanenza nel settore 
in aumento, 129 giorni nell’arco 
dell’anno, contro i 72 dell’anno 
precedente.

L’entrata nell’UE della Ro-
mania ha fatto balzare in testa i 
lavoratori rumeni  (2.776 - 1087 
nel 2006). Di seguito si collocano i 
lavoratori dell’Albania (2.658), del 
Marocco (1.742), e della ex Jugo-
slavia (1.184).

IMPRESE ISCRITTE - Le 
imprese iscritte e attive nell’eserci-
zio sono state 4.944 con un incre-
mento di 496 unità rispetto all’anno 
precedente.

La dinamica di molte aziende 
del settore è caratterizzata da una 
vita di breve durata: a fronte di 

1.030 nuove iscrizioni, si registra-
no 534 cessazioni.

PRESTAZIONI ASSISTEN-
ZIALI - Nel 2006 le prestazioni 
assistenziali hanno comportato 
un’uscita complessiva di 5,492 mi-
lioni di euro, contro i  5,361 dell’an-
no precedente. L’aumento maggiore 
della spesa si registra nel rimborso 
malattie alle imprese e alle diarie per 
gli eventi brevi.

PREVEDI - L’avvio della 
riforma della previdenza comple-
mentare ha comportato, come preve-
dibile, un sensibile incremento degli 
iscritti a Prevedi. Infatti gli aderenti 
al fondo di categoria risultano 1.260 
contro i 426 che erano stati registrati 
lo scorso anno.

DURC – Prosegue l’attività di 
emissione del Documento Unico di 
Regolarità Contributiva e come pre-
visto le richieste sono notevolmente 
aumentate.

Una breve sintesi delle richie-
ste e dell’esito delle dichiarazioni 
è così riassunta 13.075 domande 
pervenute nell’anno 2007, 11.338 
dichiarazioni di regolarità rila-
sciate, 1.737 dichiarazioni di non 
regolarità.

Di queste ultime per la CAPE 
le irregolari sono 696, mentre per 
INPS e INAIL quasi tutte le 1.737. 

I tempi di rilascio del DURC 
sono nella media di 15 giorni.

LA  TEMPISTICA 
MEDIA
DEL  RILASCIO 
DEL  DOCUMENTO 
UNICO
DI  REGOLARITA’ 
CONTRIBUTIVA
E’   DI  15  GIORNI
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ANCHE  PER 
L’ASSEMBLEA  2008 
E’  STATA 
RISPETTATA 
LA  TRADIZIONE  
CHE  VUOLE 
UN  ALTO  NUMERO 
DI  PRESENTI

Più di quattrocento associati hanno partecipato ai lavori dell’Assemblea 2008 del 
Collegio Costruttori Edili di Brescia. Un numero elevatissimo che denota, come sempre, 
la voglia di partecipazione della categoria. Il momento assembleare, infatti, è considerato 
un appuntamento da non mancare, per riconoscere l’impegno che l’associazionismo 
edile pone come costante della propria attività a fianco delle aziende.


